
Критерий «Соответствие кадровых условий требованиям ФГОС ДО» 

 

В   дошкольной   образовательной   организации детский сад 

с.Коноваловка  проведен мониторинг кадровых условий. 

Мониторинг кадровых условий осуществляется ежеквартально, также в 

соответствии с данными ФСН – 85К. 

 

В детском саду с.Коноваловка по состоянию на 11.01.2022г. работает 1 

педагогический работник. В качестве показателей, характеризующих кадровые условия 

дошкольного образования: 

 обеспеченность педагогическими кадрами: согласно штатного расписания в 

детском саду с.Коноваловка обеспеченность педагогическими кадрами 

составляет 100% (1 единица педагогических работников, фактически работает 

1 педагог); 

 обеспеченность учебно-вспомогательным персоналом - 100% обеспечен 

учебно-вспомогательным персоналом; 

 наличие у педагогических работников высшего образования (по профилю 

деятельности): показатель составил 100% (1 чел.) педагогических работников 

имеют высшее образование по профилю деятельности; 

 уровень квалификации педагогов по результатам аттестации: показатель 

составил 100% (1 чел.) педагогических работников аттестованы на высшую 

квалификационную категорию. 

 своевременность получения дополнительного профессионального образования 

(повышения квалификации) педагогическими работниками детский сад 

с.Коноваловка: 100% (1 чел.) прошел курсы повышения квалификации по 

актуальным вопросам дошкольного образования за последние 3 года. 

 

На основании выше изложенного следует: 

 

1. Кадровые условия в детском саду с.Коноваловка 

соответствуют  требованиям профстандарта. 

2. 100% педагогических работников имеют квалификационную категорию 

(высшую). 


